石家庄市藁城区卫生健康局
                                                        
石家庄市藁城区卫生健康局
“双随机、一公开”监管工作培训计划

为了进一步提高卫健系统检查人员素质，规范“双随机、一公开”监管工作行为，提高监管水平，切实推进本系统“双随机、一公开”工作开展，结合我局实际工作情况，制定本培训计划。
一、培训基本原则
1、规范监管。严格依据有关法律、法规和规章，规范事中事后监管，确保双随机抽查依法有序进行。
2、公正高效。坚持公正、公平、文明执法，提升监管效能，减轻市场主体负担，优化市场环境。
3、公开透明。公开双随机、一公开各项规定和工作制度，实行阳光执法，接受社会监督。
二、培训时间
全年计划组织培训两次，第一次培训时间为7月份，第二次培训时间为12月份。
三、培训范围
局机关相关股室、区疾控中心（卫生监督所）全体执法人员以及“双随机、一公开”相关工作人员。
四、培训的目标和内容
1、首次培训以2026年藁城区卫生健康局跨部门联合随机抽查工作方案、“双随机、一公开”监管工作实施方案等文件资料为主要内容，同时以2026年上半年工作开展情况为案例，对工作中的注意事项进行详细讲解，为下半年工作开展奠定基础。实现运用随机抽查监管的方式进行常态化日常监管。
2、第二次培训会在总结本年度工作开展情况基础上，着重对工作中存在需纠正的问题，应完善加强的工作细节、按照下一年工作计划有针对性地开展培训，力争做到查漏补缺，规范执法行为，取得良好效果，进一步健全完善随机抽查的制度机制，不断提高抽查工作规范化、标准化水平。
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附件：
藁城区卫生健康局2026年度
“双随机、一公开”监管工作培训计划

	培训时间
	培训内容
	培训方式
	参加人员
	主讲人

	7月份
	2026年藁城卫健局跨部门联合随机抽查工作方案、“双随机、一公开”监管工作实施方案等资料为主要内容，对工作中注意事项进行详细讲解
	集中学习
	[bookmark: OLE_LINK1]局机关相关股室、区疾控中心（卫生监督所）全体执法人员及“双随机、一公开”相关工作人员
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	12月份
	总结本年度工作开展的基础上，着重对工作中存在需纠正的问题，完善加强的工作细节、按下一年工作计划有针对性的开展培训。
	集中学习
	局机关相关股室、区疾控中心（卫生监督所）执法人员及“双随机、一公开”相关工作人员
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